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Allegato 1
RELAZIONE DEL SEGRETARIO – DIRETTORE AL BILANCIO ECONOMICO ANNUALE DI PREVISIONE ANNO 2015
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PREMESSA

La presente relazione è stata redatta nel rispetto di quanto previsto dalla legge regionale 23 novembre 2012, n. 43, dalla DGR n. 780 del 21 maggio 2013 e dal regolamento di contabilità interno dell’ente approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 730 del 27/12/2013 e tiene conto delle linee strategiche di sviluppo dell’Ipab, definite dal Consiglio di Amministrazione nella fase istruttoria alla redazione del bilancio economico annuale di previsione, con delibera n. 734 del 22/01/2014.
Il bilancio economico annuale di previsione rispetta i principi generali di cui all’art. 1 della DGR 780/2013 ed è stato redatto in conformità all’allegato A2 della stessa DGR.

In particolare il bilancio economico annuale di previsione è stato redatto in base ai principi e criteri contabili di cui agli artt. 2423 e seguenti del codice, ai principi contabili nazionali formulati dall’Organismo Italiano di Contabilità (OIC) e al principio contabile numero 1 per gli enti no profit, elaborato dall’Agenzia per il Terzo Settore, dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili e dall’Organismo Italiano di Contabilità e con l’accordo dell’organo di revisione, nei casi previsti dalle legge.

Inoltre:

- la valutazione delle voci è stata fatta secondo prudenza e nella prospettiva di continuazione dell'attività;

- i proventi e gli oneri sono stati considerati secondo il principio della competenza economica;

- non sono state indicate le voci corrispondenti al bilancio di previsione precedente e all’ultimo rendiconto approvato, in quanto il nuovo sistema contabile decorre dal 1 gennaio 2014.

La presente relazione ha la funzione di illustrare, analizzare ed integrare i dati contenuti nel bilancio economico annuale di previsione. Essa dà evidenza, altresì, dei principi e dei criteri seguiti nella redazione del bilancio e di tutte le informazioni necessarie per fornire una rappresentazione veritiera e corretta del bilancio economico annuale di previsione dell’ente.

Come previsto dal secondo comma dell’art. 8 del regolamento interno di contabilità, la presente relazione è accompagnata dal bilancio economico annuale di previsione di dettaglio, redatto in conformità all’allegato A5 della DGR n. 780/2013.

PERSONALE
Il 31/12/2014 scadrà l’incarico affidato al Segretario pertanto si rende necessario completare con la massima urgenza le procedure per la sostituzione.

Attività svolte
ATTIVITA’ ISTITUZIONALE
L’Ipab opera nel settore dell’assistenza agli anziani autosufficienti mettendo a disposizione delle famiglie che si vengono a trovare in disagiate condizioni economiche n. 8 mini alloggi completamente arredati, la manutenzione ordinaria e straordinaria degli arredamenti e dell’edificio, la manutenzione del verde, un servizio di trasporto e assistenza domiciliare in collaborazione con il Comune.
ATTIVITA’ PATRIMONIALE
L’attività non caratteristica dell’Ipab consiste nella gestione del patrimonio disponibile come indicato nel piano di valorizzazione (Allegato A4).
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I criteri di valutazione adottati per la redazione del bilancio economico annuale di previsione e che qui di seguito vengono illustrati rispondono a quanto richiesto dal codice civile.
ATTIVITA’ ISTITUZIONALE

A1) RICAVI DELLE VENDITE E DELLE PRESTAZIONI

L’ammontare delle tariffe mensili è stato determinato tenendo conto delle indicazioni fornite dal Consiglio di amministrazione in fase istruttoria.
	Servizi erogati
	Ammontare tariffe

	N.  8 Mini Alloggi 
	   €  23.000,00

	Orti sociali
	                € 1.520,00


A2) INCREMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI PER LAVORI INTERNI

Non sono previsti incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni.

A3) CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO

Non sono previsti contributi in conto esercizio.
A4) CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE
Non sono previsti contributi in conto capitale.
A5) ALTRI RICAVI E PROVENTI

Non sono previsti altri ricavi e proventi relativi all’attività istituzionale.
B6) PER MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, DI CONSUMO E DI MERCI
	Descrizione
	Totale 2015

	Materiale consumo
	€ 850,00


B7) PER SERVIZI
In questa voce sono stati inseriti tutti i costi stimati derivanti dall’acquisizione dei servizi.

Servizi appaltati

I servizi appaltati dell’ente sono stati preventivati sulla base dei contratti in essere, come risulta dal seguente prospetto:

	Descrizione
	Totale 2015

	Servizio domiciliare infermieristico
	€ 1.250,00


Compensi e consulenze

Sono stati previsti in base agli incarichi in essere e previsti per il 2015.

	Descrizione
	Totale 2015

	Revisore dei conti
	 € 200,00

	Fiscali
	                € 500,00


Utenze

Le utenze sono state preventivate prendendo a riferimento i consumi previsti anche sulla base dei dati storici.

	Descrizione
	Totale 2015

	Luce mini alloggi e orti sociali
	                € 1.200,00


Manutenzioni

Sono state previste tenendo conto sia dei contratti in essere sia delle manutenzioni programmate e previste, come risulta dal seguente prospetto:

	Descrizione
	Totale 2015

	Altre Manut.
	   € 800,00

	Manut. Servoscala
	      € 300,00


ASSICURAZIONI

Le assicurazioni sono state stimate sulla base dei contratti in essere, come risulta dal seguente prospetto:

	Descrizione
	Totale 2015

	Ass. Mini alloggi
	           € 500,00


ALTRI SERVIZI

Per la gestione del sito internet è previsto un canone annuo pari a €250,00.
B8) PER GODIMENTO DI BENI DI TERZI

Non sono previsti costi per godimento beni di terzi
B9) COSTI PER IL PERSONALE

L’organico dell’IPAB è costituito da n. 1 dipendente che avrà le funzioni di Segretario. 

Nel prospetto che segue viene evidenziata la distribuzione del personale dipendente relativamente all’attività istituzionale.

	Descrizione
	Sede 


	Tipo contratto
	Retribuzione
	Contributi previdenziali
	T.F.R.

	Amministrativo
	Via Roma, 39 35020 SAONARA (PD)
	1 PART-TIME 
	€ 1.875,00
	€ 460,00
	€ 125,00


IRAP metodo retributivo
Questa voce comprende l’IRAP di legge dovuta sull’imponibile previdenziale del personale dipendente, ed ammonta ad euro 210,00.
Altri costi personale 
Non sono previsti altri costi per il personale.
B10) AMMORTAMENTI E SVALUTAZIONI

In questa voce sono compresi gli ammortamenti sia dei beni mobili che immobili, valorizzati secondo quanto previsto dalla DGR 780/2013.

Sulla base di tali criteri sono stati previsti gli ammortamenti per il 2015 come sommatoria degli ammortamenti dei beni esistenti al 01.01.2015 e dell’ammortamento dell’investimento per la creazione del sito internet. 
	
	Beni al 01.01.2015
	Investimenti 2015
	Totale 2015

	Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali
	
	
	

	Ammortamento altri costi ad utilizzazione pluriennale da ammortizzare
	-
	€5.241,29
	€5.241,29

	TOTALE AMMORTAMENTO IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI (A)
	-
	€5.241,29 
	€5.241,29 

	Ammortamento delle immobilizzazioni materiali
	
	
	

	Ammortamento fabbricato strumentale
	€15.163,19 
	-
	€15.163,19 

	Ammortamento attrezzature varie
	€1.482,00 
	-
	€1.482,00 

	Ammortamento macchine d’ufficio elettroniche
	 € 115.40  
	-
	€ 115.40  

	TOTALE AMMORTAMENTO IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI (B)
	€16.760,59

	
	€16.760,59



	TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (A – B)
	€16.760,59


	€5.241,29
	€ 22.001,88


Altre svalutazioni delle immobilizzazioni

Non sono state effettuate svalutazioni inerenti le immobilizzazioni.

Svalutazioni crediti compresi nell’attivo circolante 

Non sono state effettuate svalutazioni inerenti le i crediti compresi nell’attivo circolante.

B11) VARIAZIONE DELLE RIMANENZE

Le rimanenze finali e le rimanenze iniziali, sono state stimate pari a euro 0,00.

B12) ACCANTONAMENTO PER RISCHI

Non sono stati previsti accantonamenti ai fondi rischi ed oneri.

B13) ALTRI ACCANTONAMENTI

Non sono stati previsti altri accantonamenti.

B14) ONERI DIVERSI DI GESTIONE

Gli altri oneri diversi di gestione sono stati stimati sulla base della spesa prevista per il 2014, tenendo conto anche di quanto speso nell’esercizio precedente.

Relativamente all’attività istituzionale gli unici costi previsti per il 2015 sono relativi ai contributi per il consorzio di bonifica pari a euro 300,00.
ATTIVITA’ PATRIMONIALE
A5) RICAVI E PROVENTI BENI NON STRUMENTALI

Tale voce comprende i ricavi e proventi relativi ai beni patrimoniali dell’ente iscritti in base al criterio della competenza.

	Descrizione
	Totale 2015

	Locazione terreni agricoli
	€ 48.000,00

	Lavorazione terreni
	€ 2.000,00

	Contributi lavorazione terzi
	€ 800,00

	Locazione fabbricati non strumentali
	€ 14.500,00

	Rimborsi fittavoli
	€ 11.500,00

	Locazione antenna wind
	€ 11.000,00


B6) PER MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, DI CONSUMO E DI MERCI
	Descrizione
	Totale 2015

	Materiale di consumo
	€ 650,00


B7) PER SERVIZI
In questa voce sono stati inseriti tutti i costi stimati derivanti dall’acquisizione dei servizi.

Servizi appaltati

I servizi appaltati dell’ente sono stati preventivati sulla base dei contratti in essere, come risulta dal seguente prospetto:

	Descrizione
	Totale 2015

	Servizio coltivazione terreni
	€ 2.500,00


Compensi e consulenze
Sono stati previsti in base agli incarichi in essere e previsti per il 2015.
	Descrizione
	Totale 2015

	Consulenze tecniche
	€ 2.000,00            

	Revisore dei conti
	 € 1.200,00

	Fiscali - Amministrative
	                € 9.000,00

	Legali e notarili
	€ 2.422,00


Manutenzioni

Sono state previste tenendo conto sia dei contratti in essere sia delle manutenzioni programmate e previste, come risulta dal seguente prospetto:

	Descrizione
	Totale 2015

	Altre Manut.  
	   € 2.300,00

	Manut. Fabbricati locati
	€ 500,00


B9) COSTI PER IL PERSONALE

L’organico dell’IPAB è costituito da n. 1 dipendente avrà le funzioni di Segretario. 

Nel prospetto che segue viene evidenziata la distribuzione del personale dipendente relativamente all’attività patrimoniale.

	Descrizione
	Sede 


	Tipo contratto
	Retribuzione
	Contributi previdenziali
	T.F.R.

	Amministrativo
	Via Roma, 39 35020 SAONARA (PD)
	1 PART-TIME 
	€ 13.125,00
	€ 3.130,00
	€ 875,00


Il costo del personale è stato determinato sulla base del contratto in essere e delle aliquote previdenziali previste dalla legge.

IRAP metodo retributivo
Questa voce comprende l’IRAP di legge dovuta sull’imponibile previdenziale del personale dipendente, ed ammonta ad euro 1.470,00.

Altri costi personale 

Non sono previsti altri costi per il personale.

B14) ONERI DIVERSI DI GESTIONE

Gli altri oneri diversi di gestione sono stati stimati sulla base della spesa prevista per il 2015, tenendo conto anche di quanto speso nell’esercizio precedente.

Relativamente all’attività patrimoniale, i contributi al consorzio di bonifica sono previsti per euro 3.000,00. 

Inoltre le spese varie sono così composte:

	Descrizione
	Totale 2015

	Contr. Associazioni Sindacali
	€ 200,00

	Spese rinnovo contratti 
	€ 2.000,00


Tra le erogazioni liberali sono state inserite le rendite presunte da erogare alla parrocchia, secondo quanto stabilito dallo statuto dell’Ipab. Tale erogazione rappresenta l’1/3 delle sole rendite derivanti dall’attività patrimoniale dell’ente, in quanto i restanti 2/3 sono messi a disposizione per l’attività istituzionale dallo svolta dall’ENTE (affitto mini alloggi); per il 2015 sono previste pari a euro € 1.976,12.
AREA FINANZIARIA

In questa sezione sono state inserite tutte le attività di natura finanziaria.

B15) Proventi da partecipazioni

Non sono previsti proventi da partecipazioni 
B16) Proventi finanziari

In questa voce sono stati previsti gli interessi attivi sul conto di tesoreria secondo il criterio della competenza sulla base di quanto previsto dal contratto di tesoreria. Per l’anno 2015 tali interessi ammontano a complessivi euro 4.500,00 (di cui euro 100,00 relativi all’attività istituzionale).
B17) Interessi e altri oneri finanziari

Non sono previsto interessi e altri oneri finanziari
Imposte correnti

In questa voce è stato previsto l’ammontare delle imposte sul reddito (IRES) che presumibilmente sarà dovuto nel 2015, pari a euro 7.400,00.
RISULTATO D’ESERCIZIO
Secondo le previsioni effettuate, il periodo d’imposta 2015 chiuderà in pareggio.

Alla presente relazione viene allegato il bilancio economico annuale di previsione di dettaglio, in conformità all’allegato A5 della DGR 780/2013.

__________________, ___________________


Il Segretario Direttore
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